	          UBND QUẬN LONG BIÊN 

TRƯỜNG TIỂU HỌC LÝ THƯỜNG KIỆT
	LỊCH CÔNG TÁC CHUNG CỦA TRƯỜNG
(TUẦN 28 NĂM HỌC 2016-2017)

TỪ NGÀY 20/3 ĐẾN NGÀY 26/3/2017


	Thứ
	Buổi
	Nội dung công việc, thời gian, địa điểm
	Bộ phận

thực hiện
	Lãnh đạo

phụ trách
	Các nội dung công việc bổ sung, phát sinh

	Hai

20/3
	S
	- Chào cờ: Tuyên truyền Phòng chống quấy rối và xâm hại tình dục trẻ em
- 8h: Dự triển khai mô hình điểm Nha học đường 2017 tại TH Bồ Đề
- 9h00’: Họp giao ban tuần 28
- Thu SKKN cấp trường

- Kiểm tra nề nếp bán trú
	CB-GV-NV-HS

Đ/c Thảo

BGH-TPT-VP
Khối trưởng
Đ/c Hiệp
	BGH

Đ/c Kỳ

Đ/c Yến

                                                                
	

	
	C
	- 13h00:  HS tham gia học bơi

- 14h: Dự họp sơ kết công tác kiểm tra giám sát Đảng tại Phường Ngọc Thụy 
	HS, Đ/c Hiệp phụ trách

Đ/c Yến
	Đ/c Kỳ

Đ/c Kỳ
	

	Ba

21/3
	S
	- 8h: Kiểm tra định kỳ Tiếng việt khối 4,5
- 11h: Nộp biểu thống kê năng lực, phẩm chất giữa HKII về đ/c Yến

- Nộp sổ theo dõi tin nhắn LLĐT 

- Kiểm tra nề nếp bán trú

	GV-HS
05 đ/c khối trưởng

GVCN

Đ/c Thảo
	BGH
Đ/c Yến

Đ/c Kỳ
	

	
	C
	- 14h: Báo cáo năng lực, phẩm chất giữa HKII về PGD
	Đ/c Yến
	Đ/c Kỳ
	

	Tư

22/3
	S
	- 8h: Kiểm tra định kỳ Toán khối 4,5
- Kiểm tra nề nếp bán trú
	GV-HS
Đ/c Hiệp
	BGH
	

	
	C
	- Kiểm tra nề nếp học tập, hoạt động tập thể
	GV-HS
	Đ/c Yến
	

	Năm

23/3
	S
	- Kiểm tra nề nếp dạy học 
- Kiểm tra nề nếp bán trú
	GV-HS
Đ/c Thảo
	Đ/c Kỳ
	

	
	C
	- Kiểm tra nề nếp học tập, hoạt động tập thể
- 16h: Nộp biểu thống kê kết quả KTĐK khối 4,5 về đ/c Yến
	GV-HS
05 đ/c khối trưởng
	Đ/c Yến
	

	Sáu

24/3
	S
	- 8h: Báo cáo PGD điểm KTĐK khối 4,5 
- 9h30’: Nộp phiếu đánh giá GV-NV tháng 3 về Đ/c Yến

- Báo cáo CSVC bán trú hiện có
- Kiểm tra nề nếp bán trú

	Đ/c Yến
04 đ/c tổ trưởng

Đ/c Thảo
Đ/c Hiệp
	Đ/c Kỳ

Đ/c Yến
Đ/c Kỳ
	

	
	C
	- 14h30: Tham gia Mô hình điểm “Ngày hội Thiếu nhi vui khỏe” tại trường TH Gia Thụy.
- 15h30’: Họp rút kinh nghiệm công tác bán trú tuần 28
- Nộp phiếu đánh giá GV-NV tháng 3 về đ/c Kỳ
	Đ/c Hiệp

BGH, CBYT, CTCĐ
Đ/c Yến
	Đ/ Kỳ
	


